
 



TR1 TR2 TR3 TR4 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 2 4 5 6 7 8 9

Persentase Mahasiswa 
yang dibina dalam 
Moderasi beragama 

1.000 Orang 
(13,33%)

Penyelenggaraan Sertifikasi 
Wawasan Kebangsaan Bagi 
Mahasiswa Pengurus 
Organisasi Kemahasiswaan

42.720.000        WR 3

Persentase dosen  yang 
dibina dalam moderasi 
beragama

360 Orang 
(87,22%)

Pembinaan Pegawai (Dosen 
dan Tenaga Kependidikan) 

70.000.000        Biro AUAK

4 4
Persentase dosen 
bersertifikat pendidik

8 Orang
Memfasilitasi Dosen yang telah 
syarat untuk proses sertifikasi

-                          WR 1

18 18 18 18
Persentase Prodi yang 
menyelenggarakan 
pembelajaran daring

18 Prodi
Menyelenggarakan 
Pembelajaran Daring bagi 
seluiruh mahasiswa

-                          WR 1

25 25 25
Persentase Dosen yang 
memperoleh peningkatan 
kompetensi

75 Orang

Memfasilitasi Perjalanan Dinas 
Dosen yang mengikuti 
Kegiatan Peningkatan 
Kompetensi melalui Kegiatan 
Tri Dharma Perguruan Tinggi

200.000.000     WR 1 dan WR 2

2.500 
Persentase peningkatan 
jumlah mahasiswa Baru 
Strata 1

1.806 Orang

Melakukan Sosialisasi dan 
Promosi melalui 3 (tiga) jalur 
seleksi SPAN, UM-PTKIN dan 
SPMB Lokal

89.175.000        WR 1

18

Persentase Prodi yang 
memenuhi standar sarana 
prasarana Perguruan 
Tinggi

18 Prodi

Pengadaan Barang dan Jasa 
sesuai dengan kebutuhan 
Prodi berdasarkan Aplikasi 
RKBMN dan Aplikasi SIMAK-
BMN

1.595.205.000  
WR 2 dan Biro 

AUAK

1,50% 1,00%
Persentase Anggaran 
BOPTN terhadap Total 
Anggaran

2,5%

Kegiatan Penjaminan Mutu; 
Kegiatan Kamahasiswaan; 
Pengajaran dan Pembelajaran; 
Penelitian; Pengabdian pada 
Masyarakat dan Kegiatan 
Penunjang lainnya

2.388.709.000 WR 1 dan WR 3

403 180
Persentase mahasiswa 
penerima PIP 
Kuliah/Bidikmisi 

583 Orang

Seleksi Bidik Misi Mahasiswa 
baru, Penyaluran Bidik Misi 
Mahasiswa baru dan On Going, 
Seleksi KIP Kuliah dan 
Penyaluran KIP Kuliah 
Mahasiswa Baru

5.751.600.000  WR 3

Persentase mahasiswa 
penerima Beasiswa PPA

- - - -

Persentase mahasiswa 
Penelirma Beasiswa 
Tahfidz

- - - -

Meningkatnya 
pemerataan akses 
pendidikan yang 

berkualitas

APK PTKI

Meningkatnya 
kerukunan umat 
beragama

Indeks kerukunan 
umat beragama

Meningkatnya 
kualitas 
pembelajaran dan 
pengajaran

Rerata Nilai Indeks 
Prestasi Komulatif 
Mahasiswa

Meningkatnya partisipasi 
anak usia 19 tahun ke atas

400

Meningkatnya pemberian 
biaya pendidikan bagi anak 

kurang mampu, daerah 
afirmasi, dan berbakat

RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2020
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI (IAIN) PONTIANAK

Meningkatnya dosen yang 
memenuhi standar 
kompetensi

Menguatnya sistem 
pendidikan yang 
berperspektif moderat

600     300

TW 4
JADWAL KEGIATAN

3 10

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
TARGET KINERJA SASARAN

PROGRAM DAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET 
KEGIATAN

TW 1 TW 2 TW 3RENCANA AKSI ANGGARAN PENANGGUNG 
JAWAB



Persentase Mahasiswa 
Penerima Beasiswa 
Afirmasi (UP4B)

- - - -

Jumlah mahasiswa asing 
yang menerima beasiswa

- - - -

Persentase  mahasiswa 
Lulusan  S1  langsung 
memperoleh beasiswa 
Program Magister Lanjut 
Doktor

- - - -

3 4
Persentase Program Studi 
yang memenuhi  
Akreditasi A/Unggul

1 Prodi 
(5,5%)

Penyusunan Dokumen Borang; 
Workshop Peningkatan 
Akreditasi Prodi 

200.394.000     WR 1

5 7 6
Persentase Program Studi 
yang menyelenggarakan 
Sistem Kampus Merdeka

18 Prodi

Penyelenggaraan Seminar 
Nasional/International; Orasi 
Ilmiah Pengembangan 
Lembaga dan Kelembagaan; 
FGD dan Workshop Kurikulum 
Sistem Kampus Merdeka.

245.461.000     WR 1

2

Jumlah Program Studi 
diafirmasi dalam 
meningkatkan status 
akreditasi

2 Prodi
Penyusunan Dokumen Borang; 
Workshop Peningkatan 
Akreditasi Prodi 

60.000.000        WR 1

20

Persentase Dosen yang 
menjadi Narasumber  
Konferensi nasional 
maupun internasional

14 Orang 
(9,71%)

Menugaskan Dosen yang 
ditunjuk sebagai Narasumber 
untuk terlibat aktif pada 
kegiatan Nasional maupun 
InternationaL  

- WR 1

5

Persentase mahasiswa  
yang mengikuti kompetisi 
nasional maupun 
internasional

5 Orang 
(0,80%)

Menugaskan mahasiswa untuk 
mengikuti dan berkompetisi 
pada Kegiatan Nasional dan 
Internasional

200.000.000     WR 3

Meningkatnya 
kualitas tata kelola 
pendidikan

Persentase PTK yang 
sesuai SPM

30%

Menguatnya pembiayaan 
dan efektivitas 
pemanfaatan anggaran 
pendidikan

Persentase anggaran 
PNBP dan PNBP-BLU  
terhadap seluruh Sumber 
Dana Pendidikan

32,79%

Sosialisasi Daftar Ulang bagi 
mahassiwa Baru dan Lama; 
Kebijakan Pengurangan UKT 
bagi Mahasiswa yang 
terdampak  COVID-19; 
Memperpanjang Daftar Ulang.

- WR 1

5%
Persentase  Mahasiswa  
yang dibina kepeloporan 
dan kesukarelawanan

1%

Ikut berpartisipasi pada 
Kegiatan Kepemudaan yang 
dilaksanakan oleh Instansi 
Pusat dan Daerah

- WR 3

5%
Persentase mahasiswa 
yang mengikuti 
pembinaan   pramuka  

3,80%

Ikut Berpartisipasi Kegiatan 
Perkemahan Wirakarya 
Nasional (PWN); Kegiatan 
Pramuka Daerah

180.000.000     WR 3

Meningkatnya  
kepeloporan dan 
kesukarelawanan pemuda 
dan pengembangan 
pendidikan keperamukaan   

Meningkatnya 
kualitas 
mental/karakter 
Mahasiswa 

Indeks karakter 
siswa

Meningkatnya standar 
mutu pendidikan

Meningkatnya 
kualitas penjaminan 
mutu pendidikan

Persentase Prodi 
yang terakreditasi 
A/Unggul



50%
Persentase Prodi  yang 
bekerjasama dengan 
dunia kerja/industri

 1,204 
Mahasiswa 

(72,63%) 

Program Career Development 
Center (CDC) dan Kegiatan PPL 
dan KKL yang menghasilkan 
MoU dan Kerjasama mengikat

1.088.874.000  WR 1 dan WR 3

Jumlah  Program 
Pelatihan Vokasi yang 
Dilakukan

- -

Jumlah Dosen/Instruktur  
Program Pendidikan 
Vokasi yang mengikuti 
Peningkatan Kompetensi

- -

Persentase PTK yang 
memiliki prodi/kelas 
internasional

25%
Meningkatnya jumlah 
mahasiswa asing 

Persentase mahasiswa 
asing 

6 Orang 
(31,71%)

Sosialisasi dan Promosi; 
Kerjasama antar Lembaga 
antar Negara

89.175.000        WR 1

20% Persentase lulusan yang 
langsung bekerja

15% Proggram CDC IAIN Pontianak 
dan MoU dengan Lembaga 

1.088.874.000  WR 1 dan WR 3

2 
Tahun

Rerata masa tunggu 
lulusan  sebelum 
memperoleh pekerjaan

2 Tahun
Kegiatan PPL dan KKL yang 
menghasilkan MoU dan 
Kerjasama mengikat

788.373.000     WR 1 

5%
Meningkatnya kualitas  
Prodi Berstandar 
Internasional

Persentase Program Studi  
yang memenuhi Standar 
Akreditasi Internasional

2%

Menyusun Dokument ISO dan 
Penyusunan Master Plan 
Perubahan ke UIN dan 
Pengelolaan data EMIS serta 
Pengelola PD DIKTI

64.505.000        WR 1

5
Persentase hasil 
penelitian  yang 
memperoleh HAKI

3 Orang
Memfasilitasi Hasil Karya 
Dosen untuk di HAKI-kan 
melalui Program LP2M

- WR 1

5 5
Persentase hasil 
penelitian  yang 
menghasilkan Hak Paten

10 Orang

Seminar Internal Hasil 
Penelitian oleh LP2M; 
Penerbitan ke Jurnal Hasil 
Penelitian

360.435.000     WR 1

5 5

Persentase dosen yang 
memperoleh 
pendampingan penulisan 
artikel ilmiah tingkat 
internasional

10 Orang
Memfasilitasi Jurnal Dosen 
melalui Rumah Jurnal LP2M

- WR 1

4,5 
Tahun

Meningkatnya kualitas 
lulusan

Rerata lama masa studi 
mahasiswa S1

4,5 Tahun

Pendampingan melalui Dosen 
PA; Memfasilitasi Komunikasi 
antara Dosen dan Mahasiswa 
Bimbingan; Blanko Proogres 
Report Bimbingan Skripsi

- WR 1

100%
Persentase tindaklanjut 
hasil pemeriksaan yang 
diselesaikan

100%
Melakukan Koordinasi Internal 
terkait TLHP yang belum 
diselesaikan

-
WR 2 dan Biro 

AUAK

Baik
Nilai Sistem Akuntabilitas 
Kinerja Instansi 
Pemerintah (SAKIP)

Baik

Menyusun IKU Rektor, 
Rencana Kerja, Rencana Aksi, 
Perjanjian Kinerja, Laporan 
Kinerja, Pedoman SOP 
Mekanisme Pengumpulan Data 
Kinerja, serta Cascading 

- WR 2 dan Biro 
AUAK

Meningkatnya 
kualitas tata kelola 

kepemerintahan 
yang efektif, 

transparan dan 
akuntabel

Predikat opini 
laporan keuangan

Meningkatnya tata kelola 
organisasi  yang efektif dan 

akuntabel

Persentase artikel 
ilmiah di jurnal 
internasional yang 
disitasi

Meningkatnya kualitas dan 
pemanfaatan penelitian

Meningkatnya 
kualitas pendidikan 
dan pelatihan vokasi 

 Persentase lulusan 
Prodi Vokasi yang 
terserap di dunia 

kerja  

Meningkatnya kualitas 
pendidikan dan pelatihan 
vokasi berbasis kerjasama  
dengan dunia kerja/industri

Persentase lulusan 
PTK yang bekerja 
dalam jangka waktu 
1 tahun setelah 
kelulusan

Menguatnya 
pendidikan tinggi 
yang berkualitas

Meningkatnya jumlah 
lulusan  yang diterima di 
dunia kerja

Persentase artikel 
ilmiah di jurnal 
internasional
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